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◆　飯田（株）　インターンシップ　実施要項

実施期間： ８月２０（水）～８月２９日（金）

 ※８月２３日（土）・２４日（日）は休日「実質８日間」

実習時間： 基本的に９：００～１７：００（昼休憩１時間）


※実習内容によって、多少就業時間は遅くなります

実習場所： （株）飯田八尾本社、および周辺の支店、物流センター等

内容： 営業・営業支援・物流の各部署での講義と実習


店舗づくりの企画・立案と仮想店舗の作成

報酬： 奨励金として、インターンシップ終了時に１万円

他費用：
交 通 費－実費支給


食費－昼食費実費支給（八尾本社実習時は社員食堂にて）

宿泊： 八尾本社前に独身男子寮・女子寮があります。

寮規定を遵守いただき入寮いただきます。

※貸しふとんを用意いたします。

※お風呂、冷房、洗濯機等は完備しております。

※朝食・夕食はございませんので、各自でおとり願います。

持参品：
履歴書・筆記用具・印鑑

 ※入寮にともない、洗面用具・着替え類等は持参下さ  い。

服装： 基本的に男性はワイシャツ・ネクタイ、女性はスーツを着用下さい。作業実習もありますので、Ｔシャツ・ジーンズもご用意下さい。

守秘義務： 誓約書に署名・捺印いただきます。

保険関連：　原則として、大学側の下記保険への加入を義務付けます。

　　　『学生教育研究災害傷害保険（死亡・後遺障害・医療保険）』

　　　『インターンシップ等賠償責任保険（対人１億円・対物２５０万円）』

 ※大学で未加入の場合、傷害保険の加入を条件とします。（事前確認）

その他：　実習終了後、レポートの提出を義務付けます。

　　　　　　　　　　　　　　　

◆ ㈱大和ハウス　　営業職インターンシップ実施要項
１．受入れ期間： 平成15年8月18日〔月〕～8月29日〔金〕の10日間

               　※8/23〔土〕・8/24〔日〕は休日
1 一日の就業時間は9:00～17:30（原則として、休憩12:00～13:00の1ｈ） です。

２．受入れ人数：大東文化大学より８名以内（いくつかの大学と合同で実施、合計　約20名）

３．受入れ場所：大和ハウス東京ビル
　　　　住所：東京都千代田区飯田橋3－13－1
  ＪＲ中央線水道橋駅下車、飯田橋寄り出口を 出て直進、徒歩3分、または、ＪＲ飯田橋駅 営団地下鉄 飯田橋駅6分
４．内容　 人事部によるオリエンテーション終了後、当社の主力事業である

①住宅事業　　　　　　〔１～２名〕
②集合住宅事業　　　　〔１～２名〕

③流通店舗事業　　　　〔１～２名〕

④鋼管構造・建築事業部〔１～２名〕

⑤マンション事業　　　〔１～２名〕

の５つの部門で、具体的な仕事のイメージをご理解していただけるよう、演習タイプの内容を考えています。
５．インターンシップの概要
 ①当社の 住宅事業部、集合住宅事業部、流通店舗事業部、鋼管構造・建築事業部・マンション事業部における営業業務フローの中の一部分を実習形式で行い、当社の社員の指導・指示により自分たちで企画書、提案書等を作成していただくスケジュールです。

　　※カリキュラムには、営業社員との営業同行も含まれます。

②インターンシップ最終日には、期間内に作り上げた、それぞれの提案プラン、企画書をプレゼンテーションして頂きたいと考えております。
６．インターンシップの進め方
（１） 参加者は、上記５つのグループの内、１つの事業部門を担当体験することになります。下記①～⑤に各事業部門の実施内容をご紹介いたしますのでグループ選択の参考として下さい。なお、各事業部門とも、昨年より営業体験に重点を置いたプログラムを考えております。
①〔住宅事業部門グループ〕
住宅の営業社員がお客様にご提出するような、住宅プランニングと資金計画書を作成していただきます。
作成の過程では、お客様のニーズを取り入れ、敷地条件、建築条件を考慮に入れながら住宅のプランを作成するプランニング演習、展示場見学による商品知識、敷地条件調査、現場見学などを実際に行っていただき、住宅営業社員のおおよその業務フローを理解し、部分的に体験いただけるものと考えております。このグループは、一人１つの住宅の提案プランを作成し、最終日の午後の成果発表会でプレゼンテーションしていただく予定です。
②〔集合住宅事業部門グループ〕
集合住宅の営業社員が土地オーナー様にご提出する、アパート計画の提案書を作成していただきます。作成の過程で、アパート適地をエリアの中から調査する、周辺アパート市場の実地調査、現場見学等による商品知識、アパート提案のための資金または税務の提案方法などを演習を取り混ぜながら実施していただき、集合住宅営業社員のおおよその業務フローを理解し、部分的に体験いただけるものと考えております。
このグループは、２人で１組となって、土地オーナー様向け１つのアパート建築の提案書を作成していただき、最終日の午後の成果発表会でプレゼンテーションしていただく予定です。
 ③〔流通店舗事業部門グループ〕
流通店舗の営業社員がお客様にご提出するような、企画書を作成していただきます。 流通店舗事業部は、土地オーナー様に入居するテナント企業を紹介しながら、商業用店舗などの建築物の新築をご提案する部門です。
作成の過程では、エリア内で提案可能な土地がどの程度あるのか調査する実習、調査した土地の中で有効活用に適した候補地の選定や土地の権利関係調査、どのようなテナントにこの土地を提案すべきかなどの検討を行いながら、最終的に入居してほしいテナントに土地をご紹介する物件提案書を作成していただくことで、流通店舗営業社員のおおよその業務フローを理解し、部分的に体験いただけるものと考えております。このグループは、２人で１組となって、物件提案書を作成していただき、最終日の午後の成果発表会でプレゼンテーションしていただく予定です。

 ④〔鋼管構造・建築事業部門グループ〕

法人向けの営業手法等の実務体験プログラムを現在策定中です。他部門同様、最終日の成果発表会でプレゼンテーションをしていただける内容です。
 ⑤〔マンション事業部門グループ〕
マンションの用地取得から建設計画までの周辺調査・マーケティング・販売計画を含めた事業計画を作成して頂きます。マンション事業は、土地を取得し立地にあったマンションを計画しそして分譲販売して行く部門です。演習のなかでは、モデルルームでの販売営業社員の動きなども体験してもらえるように考えております。

（２） １日目、２日目は、オリエンテーション、当社の概要、社会人の基礎知識、各自がこれから担当する事業部門の業務フローなどのレクチャーが続きます。
    　３日目以降は、朝のミーティング後、外出による現地調査・市場調査、企画書作成などのワーキングに各人が取り組んで自主的に進めていただく形式です。（オフィスを出て、実際に都内各地の土地調査に出向いたり、必要であれば役所等の機関にいって調査してもらいます。）

（３） インターンシップ期間中の各参加者の取り組み状況については、一定の項目を定めて評価書を作成し、ご報告させていただきます。
７．ご依頼事項・連絡事項
（１）最終日、8／29（金）13:00～16:00は、参加者全員で成果発表を行っていただき、終了後全員で懇談会も行いたいと考えております。
（２）参加いただける方の氏名、専攻、緊急連絡先、（別途、初日に、履歴書をご提出下さい）
（３）インターンシップ期間中の服装は自由とします。無理にスーツである必要はありません。事務所内での業務がありますが、Ｇパン・Ｔシャツなどラフすぎる服装でなければ結構です。
（４）アルバイト料は、お支払いいたしません。
（５）インターンシップ期間中の会社までの交通費、実習に関わる移動交通費は実費清算いたします。また、期間中10日間の昼食代として、１日1,000円（10日間計10,000円）をお支払いいたします。
（６）持参品：履歴書 、筆記用具、印鑑、大学ノート（新しいものを一人１冊）、電卓
    ※上記以外のものは当社で準備します。
（７）全体のスケジュール概要は、上記概要となりますが、各グループ実施内容が違いますので、参加者へは、実施初日に詳細項目の入ったスケジュール表をお配りいたします。

◆　東京海上火災保険　インターンシップ　実施要項

○日程；０３年８月１１日（月）から１５日（金）まで

○人数；６名

○内容；個人保険分野における商品戦略立案と日常業務の実体験他

○勤務時間；９：３０～１７：００

○勤務場所；丸の内東京海上ビル新館１３階（東京駅の丸の内側皇居に向かって見える赤れんがの建物（本館）と繋がっている白っぽいビル。一階にタリーズコーヒーあり。千代田区丸の内１－２－１）ＪＲ東京駅、千代田線二重橋前駅等が最寄り駅です。８／１１初日はそのまま新館の１３階に上がり（新館にはガードマンはおりません）、東京海上、個人商品業務部入り口に置いてある電話で部長の吉本（内線４１００、梅沢ゼミ一期生）または火災積立グループ副参事の木下（内線４２１０）に電話ください。念のため、当部の外線電話は；０３－３２８５－１７１０＆１６９７です。

○服装；当社では７，８，９月はカジュアルスタイルです。従って、カジュアルな服装（ジーンズ、襟無しシャツは不可）で構いませんが、どのような服装が許されるのか良く分からないと思いますので、初日は背広で来ていただいても結構です。

○事前勉強；特に不要です。

○持ち物；筆記用具程度。

○報酬；日当一人あたり５，０００円プラス交通費（実費）振込口座（銀行口座）をご連絡ください。

　　

◆　宝酒造(株)

東京にて  8月25日（月）～8月29日（金）　１名

窓口 ： 本社総務人事グループ人事教育チーム

受入れ部署 ： 関東支社（東京事務所）の広報チーム

詳細は別紙：実施要綱（takara） 参照

◆　メルシャン(株)

○人数　　　１名

○日程　　８月１８日（月）～２２日（金）　本社　広域営業部

 １８日（月）　　西友　店舗巡回　　　　　　　　　　　担当　　畔上

　１９日（火）　　ダイエー　店舗巡回、商談　　　　担当　　須藤、佐藤 充香

　２０日（水）～２１日（木）　新製品サンプル作成 担当　　佐藤真悦、森住

　２２日（金）　　ダイエー　棚卸手伝い　　　　　　　担当　　須藤、佐藤 充香

　８月２５（月）～２９日（金）　首都圏支社　量販支店

　　２５日（月）　　二課同行

　　２６日（火）　　百貨店課同行

　　２７日（水）　　東急大森店改装手伝い

　　２８日（木）　　大森社員同行

　　２９日（金）　　山本社員同行　　　　　　　　　

○日当　　　１日　３０００円(昼食代含む)

○交通費　　　実費支給

○服装　　　社会人らしい服装を基本としますが、２２日および２７日は作業中心となりますので担当者の指示に従ってください。

○当日　　　８月１８日(月)　９：００　に本社人事部小島をお尋ねください。

○その他　　　傷害保険に加入していただきますので当日印鑑をお持ちください。

　　保険金１４５０円は鈴木さんの個人負担となります。

　　当日守秘義務についての誓約書に署名捺印をお願い致します。

◆　合同酒精(株)

１．受入人数　：　２人

２．受入期間　：　８月２５日(月)～９月５日(金)の２週間

　　　　　　　　　　（時間は９：００～１７：３０　休憩５０分）

３．内容　：　人事グループでのオリエンテーションの後、１名を①総務部経理グループに、他の１名を②広域流通部にそれぞれ配置します。

　①総務部経理グループ

　　　有価証券報告書（半期報告書）の作成等により、国際会計基準およびディスクロージャー制度を理解する。

　②広域流通部

　　　スーパー、コンビニエンス等の商談、提案書の作成、棚替え等の営業活動をサポートすることにより、酒類市場の最前線を体験する。

４．日当　：　１日あたり５,０００円プラス交通費実費を支給

５．受入条件　：　インターンシップ保険加入、ＰＣスキル初級程度

６．場所　：　中央区銀座６－２－１０合同ビル５階

　　　　　　　　ＴＥＬ０３－３５７５－２７１６

◆福徳長酒類(株)　

受入部署　　本社：　東京都港区海岸３－３－１５　自重堂ビル２Ｆ

　　　　　　　　　　　　　　０３－５４３９－６３３１

業務内容　　主体は内勤業務とし、通常の日常業務を体験する。

　　　　　　　　外勤業務も一部体験する。

　　　　　　　  （内勤業務）

　　　　　　　　・PCを使い、データベースの作成、経理伝票の入力、給与支給業務など

　　　　　　　　（外勤業務）

　　　　　　　　・市場調査、店頭における試飲・サンプリング、店舗改装など

　　　　　　　　　（業務内容は日程調整の上、決定します。）

受入人数　　１名

受入期間　　８月２５日～９月５日の２週間（土日は休み）

報　　　酬　　日当５０００円　　交通費は実費支給します。

そ の 他　　インターンシップ保険加入　保険料は本人負担でお願いします。

◆　リクルート 旅行ディビジョン　インターンシップ　実施要項

業務内容：webページ作成、データ登録業務

人数：１人

期間：９月８日（月）～９月１９日（金）の２週間

必要資質：ブラインドタッチのスキルがあり、HTMLがわかる人が理想です。

わからなくても、ＰＣ（ワード・エクセル）がこなせれば問題ありません。

場所：東京都中央区銀座７－３－５リクルートG7ビル９階（地下鉄銀座駅・

JR新橋駅）

(株）リクルート　旅行ディビジョン　イサイズじゃらんグループ

電話：03-3575-7550

担当：加藤

給与：時給930円、交通費別途支給

に限ります。
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