Ver．7　（7月27日）
2010年度 梅沢ゼミ夏期企業実習　実施要綱一覧
◆　アビームコンサルティング(株)
【時期・期間】： 9月1日（水）～9月10日（金）　　全8営業日

【受入人数】：　２名

【業務内容・処遇】

・コンサルタントの業務を体感していただきます。

　弊社プロジェクトにメンバーとして参加していただき、提案書の作成、

　ミーティングへの参加、議事録作成、資料作成等を行っていただきます。

・社員向けトレーニングへの参加（1日）

・勤務場所は弊社有楽町オフィスとクライアントオフィスを想定

・交通費のみ支給（インターンシップ作業に対する手当などは支給しない）

・『学生教育研究災害傷害保険（死亡・後遺障害・医療保険）』

　『インターンシップ等賠償責任保険（対人１億円・対物２５０万円）』

　※大学で未加入の場合、傷害保険の加入を条件とします。

以上

◆　(株)飯田　

実施期間：　8月19日（木）～8月27日（金）




※８月22日（日）は休日「実質８日間」

実習時間：　基本的に9：00～17：00（昼休憩１時間）

※実習内容によって、多少就業時間は長くなります

※初日（19日）のみ13:30開始

実習場所：　（株）飯田八尾本社、および周辺の支店、物流センター等

内　　容：　営業・営業支援・物流の各部署での講義と実習


　商品の企画・立案など

他 費 用：　交通費－実費支給


食　　費－昼食費実費支給（八尾本社実習時は社員食堂にて）

宿　　泊：
八尾本社前に独身男子寮・女子寮があります。

寮規定を遵守いただき入寮いただきます。

※貸しふとんを用意いたします。

※お風呂、冷房、洗濯機等は完備しております。

※朝食・夕食はございませんので、各自でおとり願います。

持 参 品：　履歴書・筆記用具・印鑑

※入寮にともない、洗面用具・着替え類等は持参下さい。

服　　装：
基本的に男性はワイシャツ・ネクタイ、女性はスーツを着用下さい。



作業実習もありますので、Ｔシャツ・ジーンズもご用意下さい。

守秘義務：　誓約書に署名・捺印いただきます。

保険関連：　原則として、大学側の下記保険への加入を義務付けます。

　　　『学生教育研究災害傷害保険（死亡・後遺障害・医療保険）』

　　　『インターンシップ等賠償責任保険（対人１億円・対物２５０万円）』

※大学で未加入の場合、傷害保険の加入を条件とします。（事前確認）

そ の 他：　実習終了後、レポートの提出を義務付けます。
以上

◆ (株)資産工学研究所 

・担当窓口　 代表取締役　坂本 善博

・場所　　　 　中央区京橋2-5-21京橋ＮＳビル10階　　　　　

・期間　　　
８月３０日（月）～９月３日（金）　

　　　　　　　９月６日（月）～９月１０日（金）　

・目的 ①ナレッジの「見える化」の現場を体験する。

　　　  ②㈱資産工学研究所の資料を作成する。

　　　  ③技法を修得して自分のナレッジを作成する。

・受入人数　　１名

・実習内容①ナレッジマネジメント概要理解

　　　　　　 
①「見える化」ファシリテーション体験　

　　　　　　 
①商談同行

　　　　　　 
①顧問先コンサルティング同行

　　　　　　 ②販促資料作成

             
②顧客ナレッジシート入力・編集

　　　　　　 ②書籍のエッセンスのナレッジシート化

　　　　　　 ③ファシリテーション技法習得

             
③自分のナレッジシート作成

　　　　　　　※内容は変更になる場合があります

・勤務時間 ９：００～１７：３０（所定労働時間）が基本ですが、状況によって若干変更（土日含）の場合もあります。

・日当　　　 　１日　１０００円(昼食代)

・交通費　　  実費支給

・会社案内　 次のサイトを参照してください。　http://www.iire.co.jp

以上　　
◆　新日鉄ソリューションズ(株)
■日程：　

・8月2日(月)～8月6日(金)
・9月6日(月)～9月10日(金)
■集合時間：　8月19日（水）、9月2日（水）　8：50　厳守

　　　　　　　※受付は8：30から開始します。

＜スケジュールの概要＞

　○8月2日(月)、9月6日(月)　9：00　～　20：00

　内容：講義、グループワークの説明等、懇親会

　○8月3日(火)～8月5日(木)、9月7日(火)～9月9日(木)　 9：00　～　18：00

　内容：グループワーク

　○8月6日（金）、9月10日（金）　 9：00　～　18：00

　内容：成果発表、フィードバック等

■会場：

　東京都中央区新川2-27-1　住友ツインビル東館4F

　新日鉄ソリューションズ（株）人事部　採用センター

　最寄り駅：JR京葉線「八丁堀」駅　徒歩8分

　　　　　　地下鉄日比谷線「八丁堀」駅　徒歩10分

　地図：

　http://www.ns-sol.co.jp/corporate/map_twin_building.html

　住友ツインビルへは、JR京葉線八丁堀駅のB4出口をご利用下さい　（B4出口以外からだと迷います）。

　地下鉄日比谷線八丁堀駅利用の場合は、築地寄り改札を利用し、　連絡通路を通ってJR京葉線八丁堀駅までお越しください。

■持ち物： 筆記用具

■服装： 私服で構いませんが、社内にはお客様もいらっしゃいますので、華美なものやラフ過ぎるものは避けてください（Tシャツ、短パン、サンダルは不可）。

■昼食について： 昼食は当社で用意いたします。

■その他： ご参加にあたり、学生の皆様には課題の提出をお願いしております。添付ファイルのフォームにご記入のうえ、8月12日（水）、8月19日（水）までにご返信下さい。

以上  

◆　大和ハウス工業(株) 営業職インターンシップ実施要項 
１．受入れ期間

平成22年7月30日（金）～8月23日（月）の13日間

※休日は7月31日（土）～8月1日（日）・8月4（水）・8月7日（土）～8月8日（日）・8月13日（金）～8月17日（火）・8月21日（土）～8月22日（日）です。
※1日の就業時間は9:30～18:00（原則として、休憩12:00～13:00の1ｈ）です。

２．受入れ場所

大和ハウス東京ビル
　　　　　住所：東京都千代田区飯田橋3－13－1
                ＪＲ総武線水道橋駅下車、西口（飯田橋寄り出口）を出て直進、徒歩3分

                または、ＪＲ・東京メトロ飯田橋駅　徒歩6分
３．内容　 
学生の皆様のご要望と、また、当社の「大和ハウスの実際の姿を知ってほしい」という想いから、主要部門（下記5部門）を巡回していただく内容としています。それぞれの部門では、｢講義＋実習｣を基本パターンとし、仕事のイメージを具体的に理解していただけます。

　　　　　　　①住宅事業
　　　　　　　②集合住宅事業

　　　　　　　③流通店舗事業


④建築事業


⑤マンション事業

４．インターンシップの概要
（１）上記5部門において、それぞれの社会的意義、ビジネスの仕組み、仕事のフローをご理解いただいた上で、営業活動の疑似体験をしていただく予定です。

（２）インターンシップ最終日には、就業体験を通じて学んだこと、感じたことについて発表を行っていただきます。
５．インターンシップの進め方（予定）
（１）参加者の皆様には、上記5部門を巡回していただきます。各部門とも、｢講義＋実習｣を基本パターンとし、事業部門ごとに営業活動の違いが分かるような内容を検討しています。（各部門の実習内容の詳細は、現在、調整中です）

（２）１日目は、オリエンテーション、マナー講義、当業界・当社の概要などをレクチャーいたします。

（３）最終日である8月23日（月）14:30～17:00は、学校関係者の皆様、当社社員の出席のもと、参加者の皆様全員で成果発表を行っていただきます。
（４）インターンシップ期間中の参加者の皆様の取り組み状況については、一定の項目を定めて評価書を作成し、ご報告させていただきます。
６．受け入れ予定人数： ３名

７．ご依頼事項・連絡事項
（１）ご参加いただける方の氏名、専攻、緊急連絡先をご連絡下さい（履歴書を事前にご送付下さい）。
（２）インターンシップ期間中の服装はスーツとします（念のためネクタイもご用意下さい）。
（３）アルバイト料は、お支払いいたしません。
（４）インターンシップ期間中の会社までの交通費、実習に関わる移動交通費は実費清算いたします。
（５）持参品：履歴書、筆記用具、印鑑、大学ノート（1人1冊）、電卓    ※上記以外のものは当社で準備します。
（６）全体的なスケジュールの概要は上記の通りです。参加者の皆様には、実施初日に詳細項目の入ったスケジュール表をお配りいたします。

以上

◆　(株)電通国際情報サービス

１．実施期間　8月23日(月)～9月3日(金)　※土日を除く10日間 

２．実習場所　本社ビル　〒108-0075　東京都港区港南2‐17‐1

３．目的　

金融機関にとって顧客との接点（コンタクトポイント）とは、いままでは金融資産を持つ団塊世代に対する店舗窓口が主な接点だった。今日、インターネットと共に育ったネット世代も加わり、さらに同一世代の中でも顧客の嗜好性が多様化していることもあり、金融機関は顧客の個々のニーズに合わせたコンタクトポイントを設定する必要性がでてきている。ここで、金融機関の今後のマーケティングはどうあるべきだろうか。金融機関は商品の販売のみを目的としたマーケティングでよいだろうか。これを大手広告代理店の調査結果も利用し、仮説構築、マーケティング戦略を立案する。

４．実習内容　

・各金融機関の顧客に対するアプローチ方法の調査




・大手広告代理店の調査結果をもとにした仮説構築




・金融機関の今後のあるべきマーケティング戦略の立案・ソリューションの検討




５．受入人数　１名

６．実習時間　９：３０～１７：３０

７．費用　交通費、昼食代1500円

８．服装　スーツ
以上
◆　(株)東急ホームズ　
１．実施期間　　　９月８日（水）～１４日（火）　＜１０日（金）は休み＞　の６日間

２．実習時間　　　基本的に９時３０分～１７時３０分（昼休憩１時間）

３．実習場所　　　東急ホームズ会議室及び展示場等

４．目的　　　　　就業体験をしながら住宅業界について学び、また学生と社会人の違い

　　　　　　　　　について学ぶことにより、将来のキャリアについて考える機会を得る。

５．実施内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
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グループ討議（集客する為の企画）

         〃

グループ討議、発表練習

成果及び感想発表会

住宅展示場勤務

         〃

リフォームイベント勤務

         〃

オリエンテーション

採用業務（会社説明会受付業務及び説明会参加）

上野毛マンション暮らしアップ体感館見学

柏の葉展示場及び「ケミレスタウン・プロジェクト」（千葉大学）の見学

9月13日（月）

9月14日（火）

9月8日（水）

9月9日（木）

9月11日（土）

9月12日（日）


６．日当　　　　　１日あたり昼食代１，０００円、交通費実費支給

７．受入人数　　　３名

８．受入条件　　　大学にてインターンシップ保険加入する事

９．服装　　　　　スーツ（ネクタイ着用）

10．持参品　　　　　筆記用具、印鑑

以上
◆　(株)日立製作所　　
１．インターンシップ概要

・実施期間：

　　2010年8月23日（月）～9月10日（金）

・応募資格／待遇：

　　弊社ＨＰをご参照ください。

　　https://www5.hitachi.co.jp/intern/st

　　＊但し、ご自宅から通勤の可能な方。
・申請手続き：

　　ご本人の履歴書とエントリーフォームをご提出ください。

　　＊エントリーフォームは添付をご使用下さい。履歴書については一般的な様式で結構です。

・締め切り：

　　７月２８日（水）

　　＊手続きの関係で、恐縮ですが締切り厳守でお願い致します。

２．集合時間・場所

・日時：2009年8月23日（月）9：00
・集合場所：神奈川県川崎市幸区鹿島田890番地（日立システムプラザ新川崎）
３．詳細スケジュール／カリキュラム

　8/23（月）AM　　実施ガイダンス・事務手続(新川崎)

　8/26(水)PM～9/10（金）　職場でのインターンシップ実施

　9/3（木）　他事業所見学会

　9/10（金）　成果報告会・職場体験報告・懇親会（新川崎、20時頃終了予定)

４．その他

・実習期間を通して、スーツ着用でお願いいたします。

・通勤に要する交通費につきましては、弊社で負担いたします。最終日に精算いたしますので一旦お立替下さい。

・損害賠償・傷害保険への加入について、ご自身でご加入いただきます。ご手配ください。

以上
◆　富士通(株)

●　富士通プロフェッショナルインターンシップ

当社の各職場に入り、実際の業務を体験していただきます。

プログラム

【オリエンテーション】（初日）社会人としてのビジネスマナーや心構えを学んでください。また、3週間の目標を明確にしていただきます。

【中間報告会】
前半の振り返りを行い、後半に向けて再度目標設定をします。

【成果発表会】　（各職場にて）実習の総仕上げとして成果発表会を実施します。社員から直接フィードバックを受けることで、今後の学生生活に役立ててください。

【全体成果発表会】（最終日）同時期に参加したメンバーが集まり、成果発表会を実施します。3週間を振り返り、さらに成長するきっかけとしていただきます。

（注）上記以外は、ご自身がテーマ検索にて選択されたテーマに関する実習を行います

募集締切日と職場受入れ期間

第2期
募集締切り日：7月23日（金曜日）午後5時、


面談日：8月3日（火曜日）、8月4日（水曜日）、


職場受入れ期間：8月23日（月曜日）～ 9月10日（金曜日）

受け入れ予定人数：　若干名

●　サマーインターンシップ

日本を代表する企業として、これからの社会を担う皆さんの成長を支えるため、ワークショップ型の3日間のプログラムを実施します。ワークショップを通して、ビジネスに必要な行動や考え方を学び、働くことを真剣に考えていただきます。

開催概要

日程
東京会場 　•8月上旬～9月上旬

会場
東京会場 　•NTビル　〒140-0014 東京都品川区大井1丁目47番1号

8月上旬～9月上旬に、多数回開催されますので、都合のよい回に参加していただけます。

受け入れ予定人数：　若干名

以上
◆　(株)富士通パーソナルズ　 

[受入期間]　9月１日（水）～9月10日（金）

[実施時間]　9時30分～17時（予定）

[場所] 　本社　（　〒108-8221 東京都港区港南4-1-8 リバージュ品川 　Tel：03-5781-1111 (代表) ）、および
　　　　　　当社事業所（首都圏近郊）

[募集人数]　2名

[実習内容] 情報処理機器、移動体情報通信機器の販売及びこれらに関するサービスについての実習

[目　　　的] パソコンや携帯電話といったＩＴ機器が様々な生活シーンにおいて欠かせない存在になっている現在、当社はそういった製品の販売からアフターサービスまで一貫した取り組みを行っております。当社事業所における就業体験を通じて当社の活動「お客様にとって真に価値あるものは何か、お客様が求めるものは何かを、常にお客様の立場に立って考え、最適な答えを導き出す」についての理解を深め、ますます高度化する情報社会におけるＩＴ企業のあり方、存在意義について学んでいただきます。具体的には複数職場での就業体験と、社員へのインタビュー実施・まとめ・発表を通じて上記の理解を深めていただきます。

[日　　　当]　１日あたり１，０００円（昼食代）、交通費実費支給

[服　　　装]　スーツ着用

[持参品]　　筆記用具、印鑑

以下のサイトを参照してください：　http://jp.fujitsu.com/group/personal/
以上
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